INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VILA VELHA
CNPJ N.°: 07.238.345/0001-27

RESOLUGCAO N° 005/2026

Institui o Controle Interno das agdes
de certificacdo dos processos de
trabalho do Programa Pro-Gestao na
estrutura organizacional do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Vila Velha -
IPVV.

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Vila Velha - IPVV, no uso das atribuicdes legais que lhes sao
conferidas pelo art. 171, I e III, da Lei Complementar Municipal n® 22, de 27 de
janeiro de 2012,

RESOLVE,

Art. 19 Instituir o Controle Interno das agdes de certificagdo dos processos de
trabalho do Programa Pré-Gestao na estrutura organizacional do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha - IPVV.

Paragrafo Unico. A existéncia de Controle Interno na estrutura organizacional do
RPPS Vila Velha tem por objetivo satisfazer a exigéncia contida no item 3.1.4 do
Manual do Programa de Certificagao Institucional e Modernizacao da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, versao 4.1, no tocante ao alcance e manutencdo do nivel de
aderéncia ao Programa Pré-Gestao.

Art. 2° A area de Controle Interno do IPVV, de que trata esta Resolugdo, sera
diretamente subordinada ao Diretor Presidente.

Art. 3° O responsavel pelo Controle Interno do IPVV, de que trata esta Resolugao,
emitird relatério trimestral no qual devera:

I - avaliar se os procedimentos previstos na execugao das acdes atendidas
na auditoria de certificacdo do Programa Pro-Gestdo, mantém-se de acordo com o
mapeamento e a manualizagcao dos processos de trabalho conforme certificados,
indicando ao Diretor responsavel pela area as acdes que nao estejam sendo
executadas de acordo com as normas institucionais, para que sejam adotadas
providéncias de corrigi-los.

II - acompanhar e avaliar as providéncias adotadas pelo RPPS Vila Velha
para realinhar as acdes que se encontravam atendidas no processo de certificagao,
mas que na avaliagdao do controle interno se verificou em desacordo com o
mapeamento e a manualizacao dos processos de trabalho; e

IIT - acompanhar e avaliar as providéncias adotadas pelo RPPS Vila Velha
para implementar as acoes, porventura, nao atendidas no processo de certificagao.

§1° O responsavel pelo Controle Interno fara constar no relatério conclusivo a
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indicacdo das providéncias necessarias para a normalizacdao das agdes que nao
estejam atendendo ao especificado no mapeamento e a manualizagao dos
processos de trabalho, bem como definird o prazo para que sejam concluidas as
corregdes necessarias.

§2° O relatério trimestral sera apresentado ao Diretor Presidente até o vigésimo
dia do més seguinte ao encerramento do trimestre avaliado.

§3° O Diretor Presidente apresentara o relatério de que trata o §1°, com sua
avaliagdo, a Diretoria Executiva até o ultimo dia util do més seguinte ao
encerramento do trimestre avaliado.

Art. 4° O IPVV incluirda em seu Programa de Capacitacdo de Servidores,
Conselheiros e Diretores, capacitagao em Controle Interno.

Paragrafo Unico. Deverdo ser capacitados em Controle Interno pelo menos trés
servidores do RPPS Vila Velha, sendo um servidor da area de Controle Interno, um
membro do Comité de Investimentos e um membro do Conselho Fiscal.

Art. 5° O disposto nesta Resolucdao ndo interfere nas atribuicdes especificas da
Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia - SEMCONT, estabelecidas no
art. 83 da Lei n° 6.563, de 10 de janeiro de 2022, no tocante ao RPPS Vila Velha.

Art. 6° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Vila Velha (ES), 30 de abril de 2026.
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